
 

 

 

 

 

 

La dimension administrative de ma retraite – 0,5 jour 
 

 
Vos salariés ou vous-même allez partir dans moins de 5 ans à la retraite. C’est un moment important où 
vous basculez parfois vers une vie totalement différente. Cette période délicate est capitale dans votre vie. 
Nous vous proposons de vous accompagner de manière confortable pour permettre un glissement serein 
entre votre vie professionnelle et votre projet de réalisation retraite. 
 
Quand partir à la retraite ? Faire le bon choix. Quels sont les droits que vous avez acquis au cours de votre 
carrière ? J’ai cotisé à plusieurs caisses, à qui faire ma demande de retraite ? Evaluez le montant de votre 
future pension ? Faut-il opter pour le rachat de trimestre ? Retraite, oui mais sous quelles conditions ?  Et 
la réforme, cela change quoi pour moi ? … Nous construisons votre boîte à outils administrative et 

financière.  

Autant de questions que nous traitons dans notre formation. Vous pouvez ainsi 
préparer sereinement votre avenir et votre futur. 
 
Cette formation est animée par Pierre Charon, Gérant PIC Formation et conseil – 
Diplômé de filière d’expertise comptable ou un consultant de compétences 

vous aiderons à prendre les bonnes décisions et répondrons à vos questions en toute équivalentes. Nous 
confidentialité. 
 
A qui s’adresse cette formation ? : Toute personne confrontée à « l’arrivée » à la retraite ou à la cessation 
d’activité dans les 5 ans à venir. 
 
Durée :  

� 0,5 jour de formation  

� Possibilité en intra-entreprise d’une phase préparatoire en amont de l’action  pour adapter en sur 
mesure 

 
Objectifs :  

Ce module de formation a pour objectif de répondre à la majorité des questions que vous vous posez du 
point de vue administratif et financier. Il permettra également de simplifier les démarches administratives 
et financières de vos services RH. 
 
Programme de formation : 

�  Les informations reçues en fonction de votre âge :  
� Qui doit vous informer et de quoi ? 
� Le RIS. Que faire du RIS ? 
� Comprendre et vérifier vos droits sur votre relevé de situation. 

�  Les services à connaître : CNAV, CARSAT, ARRCO, AGIRC… 
�  Estimer le montant de vos retraites : 

� Les outils : simulateur Marel, fiches techniques… 
� Faire une reconstitution de carrière ? 

�  Qu’est-ce qui peut faire baisser votre retraite ? 
�  Comment augmenter votre pension ?  
�  Quand et comment prendre sa retraite ? 
�  Les carrières complexes ? 
�  Le cumul emploi retraite. 
�  Particularités des statuts (public et privé). 
�  Les services payants des cabinets conseils. 
�  Mon argent à la retraite… 

 

Fil rouge conducteur : permettre aux participants d’avoir des réponses claires de la part d’un 

professionnel sur des questions complexes et permettre la sérénité administrative et financière du 

participant sur sa retraite. 

 



 

 

 

 

Pédagogie proposée : 

Nous vous proposons une formation collective et interactive qui permet des 
échanges et des partages d’expériences et de solutions entre les participants et le 
formateur. 

• Nos atouts : Un professionnel en activité anime cette formation et répond à 
toutes vos questions. 

• L’organisme et les participants s’engagent à ne pas divulguer les informations d’ordre 

personnelles qu’ils auront entendues lors de la journée. 

• Des témoignages et des expériences de participants viendront enrichir la présentation vidéo et/ou 
l’intervention. 

 
Notre Plus : Réactivité, professionnalisme, efficacité, résultat mesurable et respect de nos engagements. 
Pic Formation … un réel partenaire.  

 

Nous restons à votre disposition pour vous faire une offre sur mesure. Nous intervenons sur toute la 

France. Nous réalisons des formations en inter et intra-entreprises. 

 

 

Proposition Tarifaire : Merci de nous consulter pour toute demande de tarif en intra entreprise. 
 
� Formation en inter-entreprises : Formation collective 1 jour à 280 € nets de taxes/jour/participant. Nos 

formations ne sont pas assujetties à tva. Démarrage avec un minimum de 5 participants.  
 

 
Nos frais de déplacement sont limités par une bonne gestion de nos moyens de transports. Au départ de 
Lyon par transporteur «lowcost» moins de 70 euros AR (Nantes, Brest, Bordeaux, Toulouse, Bastia, Nice, 
Poitiers) ou par train SNCF billet prems. Les frais de déplacement et de restauration sont à votre charge sur 
présentation des justificatifs. Un réseau de consultants sur la France. 
 

Contactez-nous :  Pierre CHARON 

Dirigeant PIC Formation 

pcharon@pic-formation.com 

www.pic-formation.com 

Tél : 06.50.20.29.56 

 

 

Un de nos objectifs est d’accompagner les Entreprises et les Hommes dans la mise en place de politiques 

RH, dont l’enjeu sociétal et économique devient considérable pour demain. 

 

Reconnaissons la valeur humaine comme principale ressource de l'entreprise !!! 
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